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Rezension

Argeo Bimayr: Psychische Gewalt im Berufs- und Privatleben — Ursache des Anstiegs
von Arbeitsunfihigkeit und Friihberentung aufgrund psychischer Erkrankungen

Argeo Bimayr arbeitete bis 2008 als niedergelassener Nervenarzt und
Psychotherapeut in Coburg mit der Schwerpunktbehandlung von Mob-
bing-Opfern, jetzt ist er im Ruhestand und kann sich offenbar voll dem
Verfassen von Biichern widmen. Aus seiner Erfahrung plus wissenschafi- e LW
licher Einsicht kommt er nun zum Ergebnis, dass die immer rigoroser A. Bamayr
durchgesetzte psychische Gewalt in unserer Gesellschaft urséchlich fuir
den Anstieg von Arbeitsunfihigkeit und vorzeitigen Berentungen ist. Als
psychische Gewalt versteht Bamayr — in Anlehnung an die Dublin-Studie
der europiischen Stiftung zur Verbesserung der Lebens- und Arbeitsbedin-
gungen — die absichtliche Anwendung von Macht gegen andere, aus der
eine Schidigung in der korperlichen, geistigen, seelischen, moralischen
oder sozialen Entwicklung resultieren kann,

Psychische Gewalt
im Berufs- und

Seine Aussagen belegt der Autor mit Fakten. Psychiatrische Diagnostik
(z.B. Kategorie F43 des 1CD-10 »Reaktionen auf schwere Belastungen
und Anpassungsstérungen«) greife viel zu kurz, da sie die Relevanz der
Gewaltproblematik fiir die Entstehung der vielfaltigen kérperlichen, zen-

Privatieben

tralnervisen und psychischen Symptomen der Patientinnen und Patienten Ursache des Anstiegs von
nicht erkennen kénne. Bdmayr nennt die Ursachen beim Namen: uniiber- Arbeitsunfahigkeit und
schaubare Uberreglementierung, damit einhergehende Bevormundung, =

strikte Unterordnung im Arbeitsleben, Klima der Kilte, Unsicherheit Frihberentung aufgrund
und Angst. All das mache die Menschen krank, speziell diejenigen ohne DS',?ChiSChEI' Erk rankungen
Vermdégen. Detailliert listet er strukturelle Gewaltelemente in staatlichen
Funktionsbereichen auf, im Arbeitsleben und im medizinischen Bereich
(unter den auch Arzte und medizinisches Personal leiden bzw. wodurch
sich diese zu unethischem Verhalten gezwungen sehen). Krankengeldfall- 'S Desslimher Untvirsiibtovaring
manager, psychiatrisch/psychologische Zwangsbegutachtungen, Mobbing ki = e
in all seinen Varianten, hiiusliche Gewalt, unbrauchbare Diagnostik.... das
sind die Themen, mit denen sich der Autor kenntnisreich und detailliert auseinandersetzt. Mit neuen Diagnosen wie »Mob-
bingsyndrom« oder »Hiusliches Gewaltsyndrom« deutet er Losungswege an, wie die Folgen zunehmender psychischer Gewalt
wenigstens korrekt diagnostiziert werden kénnten. Fiir eine Neuauflage wire wiinschenswert, dass er den aufgelisteten, dem
Deutschen Institut fiir Medizinische Dokumentation und Information (DIMDI) vorgeschlagenen neuen Diagnosen noch F43.33
»Psychiatrisches Gewaltsyndrom« hinzufiigt. Ebenso, dass er die Verbindung gestiegener Arbeitsunfihigkeit und vorzeitiger
Berentungen sowie stidndig steigender Sozialausgaben mit der chronifizierenden Wirkung von Antidepressiva und Neuroleptika,
Toleranzbildung und Behandlungsresistenz tiberpriift. Dank seiner tiberzeugenden und mit Fakten arbeitenden Arbeitsweise, die
auch dem vorliegenden Buch zugrunde liegt, wire Argeo Bamayr mit Sicherheit ein hervorragender Verfasser und Begriinder
einer solchen gerade fiir Psychiatriebetroffene wichtigen Diagnose.
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